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ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении аукциона, право заключения договора аренды земельного участка

Форма проведения: аукцион, открытый по составу участников и по форме подачи предложений о цене.

Предмет аукциона: право на заключение договора аренды земельного участка, составляющего имущество Государственной казны Российской Федерации:

Лот № 1 

местоположение: Иркутская область, Нижнеудинский район, расположенный в 3.5 км. по направлению на север от километрового столба 1362 км. автомобильной дороги Новосибирск-Иркутск (М-53);

площадь 49,1962 га.;

ограничение (обременение) права: не зарегистрировано; 

кадастровый номер 38:11:090901:1; 

категория земель: земли сельскохозяйственного назначения;

разрешенное использование: для производства с/х продукции.

Лот № 2 

местоположение: Иркутская область, Нижнеудинский район, 1,75 км на юго-запад от километрового столба 1359 км федеральной автодороги Новосибирск-Иркутск;

площадь 50,9507 га;

ограничение (обременение) права: не зарегистрировано; 

кадастровый номер 38:11:090706:2;

категория земель: земли сельскохозяйственного назначения;

разрешенное использование: для производства с/х продукции.

Срок действия договора аренды: 49 (сорок девять) лет.

 Основание: распоряжение Межрегионального территориального управления Федерального агентства по управлению государственным имуществом в Иркутской области, Республике Бурятия и Забайкальском крае (далее – Межрегиональное территориальное управление) от 22.02.2018 № 38/48-к «О проведении аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, находящегося в федеральной собственности и составляющего Государственную казну Российской Федерации».

Организатор аукциона: Межрегиональное территориальное управление Федерального агентства по управлению государственным имуществом в Иркутской области, Республике Бурятия и Забайкальском крае.

Начальная цена предмета аукциона: 

Лот № 1:

- 19 680 руб. (девятнадцать тысяч шестьсот восемьдесят рублей) - размер ежегодной арендной платы за земельный участок с кадастровым номером 38:11:090901:1, определена по результатам рыночной оценки стоимости права аренды в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.07.2006 № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности», оценка проведена ООО «ГарантОценка» на основании государственного контракта № 0134100010817000074-0027261-02 от 16.10.2017.

Лот № 2:

- 20 400 руб. (двадцать тысяч четыреста рублей) - размер ежегодной арендной платы за земельный участок с кадастровым номером 38:11:090706:2, определена по результатам рыночной оценки стоимости права аренды в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.07.2006 № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности», оценка проведена ООО «ГарантОценка» на основании государственного контракта № 0134100010817000074-0027261-02 от 16.10.2017.

«Шаг аукциона»: 

Лот № 1:

- 590,40 руб. (пятьсот девяносто рублей сорок копеек) - 3% (три процента) от начальной цены предмета аукциона.  

Лот № 2:

– 612 руб. (шестьсот двенадцать рублей) - 3% (три процента) от начальной цены предмета аукциона.  

Размер задатка: 

Лот № 1:

- 3 936 руб. (три тысячи девятьсот тридцать шесть рублей) - 20% (двадцать процентов) от начальной цены предмета аукциона.

Лот № 2:

- 4 080 руб. (четыре тысячи восемьдесят рублей) - 20% (двадцать процентов) от начальной цены предмета аукциона.

Реквизиты для перечисления задатка: ИНН 3808214087, КПП 380801001 

Получатель: УФК по Иркутской области (МТУ Росимущества в Иркутской области, Республике Бурятия и Забайкальском крае) л/с 05341А53640), р/с 40302810200001000001 Отделение Иркутск г. Иркутск, БИК 042520001, ОКТМО 25701000, КБК 00000000000000000510.

Назначение платежа: «Задаток для участия в аукционе по продаже права на заключение договора аренды земельного участка». 

Прием заявок на участие в аукционе осуществляется: 

По адресу: г. Иркутск, ул. Российская, 17, каб. 421 с 23.03.2018 по 24.04.2018 в рабочие дни с 1000 часов до 1300 часов; 

Дата и время окончания приема заявок: 24.04.2018 в 1300 часов.

Дата, время и место определения участников аукциона: 26.04.2018 в 1100 часов по адресу: г. Иркутск, ул. Российская, 17, каб. 429. 

Дата, время и место проведения аукциона: 30.04.2018 в 1200  по адресу: г. Иркутск, ул. Российская, 17, каб. 429.

Подведение итогов аукциона: 30.04.2018 по адресу: г. Иркутск, ул. Российская, 17, каб. 429 в течении одного часа после завершения аукциона.
от 5 марта 2018 года № 35

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении Порядка предоставления молодым специалистам, работникам учреждений здравоохранения единовременных «подъемных» выплат, социальных выплат на приобретение жилого помещения

В целях создания условий для оказания медицинской помощи населению на территории муниципального образования «Нижнеудинский район», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 05.03.2010г. №4-ОЗ «Об отдельных вопросах здравоохранения в Иркутской области», муниципальной программой «Здоровье» на 2018 год, утвержденной постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 25.12.2017г. №270, администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления молодым специалистам, работникам учреждений здравоохранения единовременных «подъемных» выплат, социальных выплат на приобретение жилого помещения.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

Исполняющий обязанности мэра

муниципального образования

«Нижнеудинский район» -

первый заместитель мэра                                                               

А.Б. Архангельский

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»

от 5 марта 2018 года № 35

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТАМ, РАБОТНИКАМ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЕДИНОВРЕММЕНЫХ «ПОДЪЕМНЫХ» ВЫПЛАТ, СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Порядок предоставления молодым специалистам, работникам учреждений здравоохранения единовременных «подъемных» выплат, социальных выплат на приобретение жилого помещения (далее - Порядок) устанавливает условия предоставления, использования и возврата единовременных «подъемных» выплат, социальных выплат на приобретение жилого помещения молодыми специалистами (далее при совместном упоминании – выплаты)в рамках реализации муниципальной программы «Здоровье» на 2018 год, утвержденной постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 25.12.2017 г. №270 (далее - Программа).

2. Участником Программы может стать молодой специалист, соответствующий следующим условиям:

1) возраст молодого специалиста не превышает 35 лет;

2) основное место работы – областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Нижнеудинская районная больница» (далее – Районная больница);

3) стаж работы в Районной больнице в должности врача не более 2х лет;

4) наличие высшего медицинского образования и сертификата по специальности;

5) молодой специалист и члены его семьи (супруг, супруга, дети) не принимали участие в муниципальной программе «Молодым семьям - доступное жилье» и в муниципальной программе «Молодым специалистам - доступное жилье»;

6) молодой специалист готов дать письменное согласие в виде обязательства на выполнение им трудовых обязанностей в Районной больнице сроком не менее пяти лет со дня предоставления специалисту «подъемной» выплаты, социальной выплаты на приобретение жилого помещения (далее–обязательство молодого специалиста);

7) для получения социальной выплаты на приобретение жилого помещения - отсутствие в собственности у молодого специалиста и членов его семьи (супруги, супруга, детей) жилого помещения, а также отсутствие сделок с жилыми помещениями, повлекших намеренное ухудшение жилищных условий за последние  пять лет.

II. ОБЩИЙ ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ

3. Общий порядок определения участников программы и предоставления выплат предусматривает следующие этапы:

1) в период с 1 января по 5 октября текущего года - одобрение кандидатуры молодого специалиста для участия в Программе по основному месту работы (Районной больницей);

2) не позднее 15 октября текущего года - согласование кандидатуры молодого специалиста с администрацией муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» (далее – Администрация района);

3) не позднее 1 ноября текущего года – подготовка и предоставление молодым специалистом необходимых документов для вступления в Программу;

4) проверка кандидатуры молодого специалиста на соответствие условиям Программы, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, на основании представленных документов; 

5) не позднее 15 ноября текущего года – признание молодого специалиста участником Программы либо уведомление молодого специалиста о несоответствии условиям Программы;

6) подготовка молодым специалистом сделки купли-продажи жилого помещения;

7) не позднее 10 декабря текущего года – предоставление молодым специалистом заявлений о перечислении ему выплат;

8)не позднее 25 декабря текущего года - осуществление выплат молодому специалисту.

4. Одобрение кандидатуры молодого специалиста для участия в Программе по основному месту работы (Районной больницей) и согласование кандидатуры молодого специалиста с Администрацией района подразумевает выполнение следующих действий:

1) не позднее 1 октября текущего года молодой специалист предоставляет руководителю Районной больницы письменное заявление на участие в Программе;

2) руководитель Районной больницы организует заседание комиссии по рассмотрению кандидатур молодых специалистов для участия в Программе (далее - Комиссия районной больницы). Состав и регламент работы Комиссии районной больницы утверждает руководитель Районной больницы;

3) не позднее 5 октября текущего года руководитель Районной больницы, после одобрения кандидатуры молодого специалиста на Комиссии Районной больницы направляет в Администрацию района ходатайство о включении молодого специалиста в Программу в текущем году;

4) не позднее 15 октября текущего года Администрация района согласовывает либо отклоняет кандидатуру  молодого специалиста для участия в Программе в текущем году и письменно сообщает руководителю Районной больницы о принятом решении. 

5. Администрация района согласовывает либо отклоняет кандидатуру  молодого специалиста для участия в Программе с учетом:

1) лимитов бюджетных обязательств на реализацию Программы, выделенных на текущий год;

2) потребности в специалистах по их специализации и месту работы, в том числе на основании официальных обращений граждан, глав поселений, входящих в состав Нижнеудинского района, депутатов Думы муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район». 

Администрация района имеет право направлять Районной больнице информацию о первоочередной потребности в молодых специалистах с учетом их специализации и места работы.

Районная больница обязана учитывать мнение Администрации района о первоочередной потребности в молодых специалистах при подборе кандидатур молодых специалистов для участия в Программе.

Согласование кандидатур молодых специалистов оформляется в виде распоряжения администрации района, проект которого готовит Управление по культуре.

6. Молодые специалисты, не прошедшие отбор в текущем году, не являются участниками Программы и могут вновь принять участие в Программе в следующем году на общих основаниях.

7. Молодые специалисты, согласованные Администрацией района для участия в Программе в текущем году, в срок не позднее 1 ноября текущего года предоставляют в Управление по развитию культурной сферы, библиотечного обслуживания и физической культуры администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» (далее – Управление по культуре) по адресу: город Нижнеудинск, улица Октябрьская, 1«Н» следующие документы:

1) заявление о проверке документов для вступления в Программу;

2) копии документов, удостоверяющих личность молодого специалиста и членов его семьи (супруги, супруга, детей);

3) копию свидетельства о регистрации брака (при наличии семьи);

4) выписки из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним об основных характеристиках и запрашиваемых правах на объекты недвижимости на территории Российской Федерации за последние пять лет на молодого специалиста и каждого члена его семьи (супруги, супруга, детей);

5) копии документов об образовании молодого специалиста и сертификата по специальности;

6) копию трудовой книжки молодого специалиста, заверенную по основному месту работы;

7) копию трудового договора молодого специалиста, заверенную по основному месту работы;

8) согласие молодого специалиста и членов его семьи (супруги, супруга, детей) на обработку своих персональных данных;

9) справку из финансовой организации об одобрении молодому специалисту кредита в случае приобретения жилого помещения с помощью привлечения кредитных средств;

10) обязательство молодого специалиста на выполнение им трудовых обязанностей в Районной больнице сроком не менее пяти лет со дня предоставления специалисту «подъемной» выплаты, социальной выплаты на приобретение жилого помещения.

Документы, указанные в подпункте 4 пункта 7 настоящего Порядка, молодые специалисты предоставить вправе. В случае не предоставления молодыми специалистами документов, указанных в подпункте 4 пункта 7 настоящего Порядка, Управление по культуре запрашивает документы путем межведомственного информационного взаимодействия.

Управление по культуре фиксирует факт приема документов от молодого специалиста и выдает ему подтверждение о приеме документов с указанием даты приема документов.

8. В случае изменения данных в документах, перечисленных в пункте 7 настоящего Порядка, до момента перечисления выплат молодой специалист обязан представить в Управление по культуре копии документов, подтверждающих изменения, в течение 5 рабочих дней со дня вступления изменений в законную силу.

9. Проверку кандидатуры молодого специалиста на соответствие условиям Программы осуществляет Управление по культуре.

В случае несоответствия молодого специалиста условиям Программы, перечисленным в пункте 2 настоящего Порядка:

1) Управление по культуре не позднее 15 ноября текущего года письменно уведомляет молодого специалиста о невозможности участия в Программе с обоснованием причин;

2) Управление по культуре не позднее 15 ноября текущего года письменно уведомляет руководителя Районной больницы о невозможности участия молодого специалиста в Программе с обоснованием причин;

3) руководитель Районной больницы в течение 5 дней с момента получения уведомления о невозможности участия молодого специалиста в Программе, но не позднее 20 ноября текущего года, может вновь направить в Администрацию района ходатайство о включении в Программу другого молодого специалиста, одобренного к участию в Программе Комиссией Районной больницы.

10. Управление по культуре в срок не позднее 15 ноября текущего года письменно уведомляет молодых специалистов, вошедших в список участников Программы в текущем году, о признании их участниками Программы и организует дальнейшее осуществление выплат.

III. «ПОДЪЕМНАЯ» ВЫПЛАТА

11. «Подъемная» выплата предоставляется молодому специалисту, прошедшему отбор и признанному участником Программы в текущем году в соответствии с разделом II настоящего Порядка.

12. Размер «подъемной» выплаты составляет 200 000 (Двести тысяч) рублей.

13. Для получения «подъемной» выплаты молодому специалисту с момента получения уведомления о признании его участником Программы, но не позднее 10 декабря текущего года необходимо лично представить в Управление по культуре заявление о предоставлении ему «подъемной» выплаты. 

Управление по культуре фиксирует факт приема заявления от молодого специалиста и выдает ему копию заявления с указанием даты приема документа.

14. Перечисление средств «подъемной» выплаты производится в безналичной форме на банковский счет молодого специалиста, указанный в заявлении, в течение15 календарных дней с момента поступления заявления.

15. «Подъемная» выплата считается предоставленной молодому специалисту со дня перечисления средств «подъемной» выплаты на банковский счет молодого специалиста.

16. В целях контроля за соблюдением молодым специалистом обязательств на выполнение им трудовых обязанностей в Районной больнице, сроком не менее пяти лет, Управление по культуре в течение 10 календарных дней с момента перечисления «подъемной» выплаты направляет в Районную больницу уведомление о перечислении молодому специалисту «подъемной» выплаты с указанием даты ее перечисления.

17. В случае если молодой специалист, в срок до 10 декабря текущего года (включительно) не предоставил в Управление по культуре заявление о предоставлении ему «подъемной» выплаты, соответственно не реализовал свое право на получение «подъемной» выплаты, «подъемная» выплата на банковский счет молодого специалиста не перечисляется.

IV. СОЦИАЛЬНАЯ ВЫПЛАТАНА ПРИОБРЕТЕНИЕ

ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

18. Социальная выплата на приобретение жилого помещения (далее - социальная выплата) предоставляется молодому специалисту, прошедшему отбор и признанному участником Программы в текущем году в соответствии с разделом II настоящего Порядка.

19. Размер социальной выплаты составляет не более 200 000 (Двести тысяч) рублей.

20. Для получения социальной выплаты Администрация района не позднее 20 ноября текущего года выдает молодому специалисту именное свидетельство о предоставлении социальной выплаты на приобретение жилого помещения.

21. Социальная выплата используется молодым специалистом для оплаты стоимости (части стоимости) жилого помещения и предоставляется молодому специалисту после оформления жилого помещения в собственность молодого специалиста (членов его семьи), но не позднее 25 декабря текущего года.

22. Кроме средств социальной выплаты молодой специалист может привлекать в целях приобретения жилого помещения собственные средства, средства материнского (семейного) капитала, а также средства кредитов или займов кредитных организаций (кроме микрокредитных компаний в соответствии с частями 1 и 3 статьи 12Федерального закона от 02.07.2010 N 151-ФЗ "О микрофинансовой деятельности и микрофинансовых организациях").

23. В случае если размер социальной выплаты, указанный в именном свидетельстве, превышает стоимость жилого помещения, указанный в договоре купли-продажи, размер социальной выплаты уменьшается до стоимости жилого помещения, указанной в договоре купли-продажи.

24. В случае если размер социальной выплаты, указанный в именном свидетельстве, превышает недостающую часть стоимости жилого помещения с учетом иных средств, привлеченных молодым специалистом, указанных в пункте 22 настоящего Порядка, размер социальной выплаты уменьшается до суммы недостающей части стоимости жилого помещения.

25. Предоставление социальной выплаты на приобретение жилого помещения включает в себя следующие этапы:

1) заключение соглашения о взаимодействии между Управлением по культуре и финансово-кредитной организацией для реализации мероприятий Программы;

2) открытие молодым специалистом банковского счета в финансово-кредитной организации для получения социальной выплаты на основании именного свидетельства;

3) оформление молодым специалистом сделки купли-продажи жилого помещения;

4) проверка финансово-кредитной организацией сделки купли-продажи на соответствие условиям Программы;

5) перечисление социальной выплаты Управлением по культуре на счет молодого специалиста, открытый в финансово–кредитной организации, в целях оплаты цены (части цены)договора купли-продажи жилого помещения;

6) по заявлению молодого специалиста перечисление средств социальной выплаты на счет продавца жилого помещения в соответствии с договором купли- продажи.

26. Для предоставления социальной выплаты Управление по культуре заключает соглашение о взаимодействии с финансово-кредитными организациями, расположенными на территории города Нижнеудинск (далее – Банки).

Перечень Банков, заключивших соглашение о взаимодействии, указывается в именном свидетельстве.

Реализация мероприятий Программы через Банки, не заключившие соглашение о взаимодействии с Управлением по культуре, не допускается.

27. Для получения социальной выплаты молодой специалист не позднее 1 ноября текущего года предоставляет именное свидетельство в один из Банков, указанных в именном свидетельстве.

28. Банк при предъявлении молодым специалистом именного свидетельства заключает с ним договор о банковском обслуживании и открывает на его имя банковский счет для учета денежных средств, предоставленных в качестве социальной выплаты. Именное свидетельство, предоставленное в Банк, после заключения договора о банковском обслуживании молодому специалисту не возвращается.

29. Молодой специалист оформляет сделку купли-продажи и не позднее 1 декабря текущего года предоставляет в Банк для проверки следующие документы:

1) договор банковского счета продавца жилого помещения;

2) договор купли-продажи жилого помещения между молодым специалистом (членами его семьи) и продавцом. В договоре купли-продажи жилого помещения указывается, что жилое помещение приобретается с использованием социальной выплаты, в том числе размер социальной выплаты и реквизиты именного свидетельства;

3) документ, подтверждающий право собственности молодого специалиста на приобретаемое жилое помещение.

Копии документов, предусмотренных настоящим пунктом, молодой специалист не позднее 1 декабря текущего года предоставляет в Управление по культуре.

30. Приобретаемое жилое помещение должно соответствовать следующим условиям:

1) помещение расположено на территории населенного пункта по основному месту работы молодого специалиста;

2) общая площадь помещения должна быть не менее 15 кв.м. на каждого члена семьи (супругу, супруга, несовершеннолетних детей) молодого специалиста;

3) помещение должно быть благоустроено применительно к инфраструктуре населенного пункта, в котором оно расположено;

4) продавцом помещения не могут являться близкие родственники молодого специалиста в соответствии со статьей 105.1 Налогового кодекса Российской Федерации.

31. После проверки сделки купли-продажи жилого помещения, Банк направляет в Управление по культуре заявку на перечисление социальной выплаты.

32. Управление по культуре после получения заявки от Банка в течение 5 рабочих дней перечисляет из бюджета муниципального образования «Нижнеудинский район» на банковский счет молодого специалиста средства социальной выплаты.

33. Перечисление средств социальной выплаты с банковского счета молодого специалиста на банковский счет продавца жилого помещения  осуществляется на основании личного заявления молодого специалиста о перечислении средств социальной выплаты в безналичной форме в течение 5 рабочих дней со дня поступления средств на банковский счет молодого специалиста.

В случае если молодой специалист, в срок до 10 декабря текущего года не представил в Банк заявление о перечислении средств социальной выплаты, соответственно не реализовал свое право на получение социальной выплаты, именное свидетельство аннулируется, социальная выплата на банковский счет молодого специалиста не перечисляется.

34. Социальная выплата считается предоставленной молодому специалисту со дня перечисления средств социальной выплаты с банковского счета молодого специалиста на банковский счет продавца приобретаемого жилого помещения.

В целях контроля за соблюдением молодыми специалистами обязательств на выполнение ими трудовых обязанностей в Районной больнице сроком не менее пяти лет Управление по культуре в течение 10 календарных дней с момента перечисления социальной выплаты направляет в Районную больницу уведомление о перечислении молодому специалисту социальной выплаты с указанием даты ее перечисления.

35. В случае не использования социальной выплаты молодым специалистом финансово–кредитная организация возвращает в бюджет муниципального образования «Нижнеудинский район» неиспользованные средства в срок до 25 декабря текущего года.

V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

36. В целях контроля за соблюдением молодыми специалистами обязательств на выполнение ими трудовых обязанностей в Районной больнице сроком не менее пяти лет со дня предоставления специалистам «подъемной» выплаты, социальной выплаты на приобретение жилого помещения Районная больница, начиная с 2019 года до истечения срока обязательств всех молодых специалистов – участников Программы:

1) ежегодно,  в срок до 1 февраля текущего года направляет в Управление по культуре справку, подтверждающую выполнение молодыми специалистами трудовых обязанностей в Районной больнице;

2) в случае увольнения молодого специалиста – участника Программы до истечения срока обязательства молодого специалиста незамедлительно направляет уведомление об увольнении молодого специалиста в Управление по культуре.

37. В случае неисполнения молодым специалистом обязательства выполнения им трудовых обязанностей в Районной больнице сроком не менее пяти лет со дня предоставления специалисту «подъемной» выплаты, социальной выплаты на приобретение жилого помещения молодой специалист обязан вернуть в бюджет муниципального образования «Нижнеудинский район» денежные средства в размере предоставленных ему «подъемной» выплаты и социальной выплаты на приобретение жилого помещения в срок не позднее шести месяцев с момента неисполнения (нарушения) обязательства.

38.Действие пункта 39 настоящего Порядка не распространяется на молодых специалистов, причиной неисполнения обязательств которых послужили несчастный случай, болезнь или смерть, повлекшие за собой невозможность исполнения молодым специалистом взятого на себя обязательства.

39. Вопросы, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются в судебном порядке.

Заместитель мэра – начальник управления 

по социальной сфере




А.А. Крупенев

от 5 марта 2018 года  № 34                                                                               

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в Положение об оплате труда

работников, замещающих должности, не являющиеся

должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» 

и ее структурных подразделений

Руководствуясь статьями 133, 139 Трудового кодекса РФ, ст. 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» и ее структурных подразделений, утвержденное постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 31 мая 2012 года № 98, внести следующие изменения:

1) дополнить пунктом 4.1 следующего содержания:

 «4.1. В случае, если оплата труда служащего из расчета за полностью отработанный месяц окажется меньше величины минимального размера оплаты труда (федерального или регионального) без учета районного коэффициента и процентной надбавки за работу в южных районах Иркутской области, производится доплата к начисленной заработной плате до величины минимального размера оплаты труда.»;

2) дополнить пунктом 21.1 следующего содержания:

«21.1. В случае, если оплата труда вспомогательного персонала из расчета за полностью отработанный месяц окажется меньше величины минимального размера оплаты труда (федерального или регионального) без учета районного коэффициента и процентной надбавки за работу в южных районах Иркутской области, производится доплата к начисленной заработной плате до величины минимального размера оплаты труда».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

И.О. мэра муниципального образования 

«Нижнеудинский район» -

первый заместитель мэра                                                                                        

А.Б. Архангельский

от «5»  марта  2018 г. № 36

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении Порядка определения

платы по соглашениям об установлении сервитута

в отношении земельных участков, находящихся

в собственности муниципального образования

«Нижнеудинский район»

Руководствуясь главой V.3 Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. N131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьями 21, 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения платы по соглашениям об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Нижнеудинский район».

2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района», а также на официальном сайте администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» www.nuradm.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования.

И.о. мэра муниципального образования 

«Нижнеудинский район»  - 

первый заместитель мэра

                                      

А.Б. Архангельский

Утверждено

постановлением администрации

муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»

от «5»  марта 2018 г. № 36

ПОРЯДОК

определения платы по соглашениям об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Нижнеудинский район»

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 39.25 Земельного кодекса Российской Федерации и устанавливает порядок определения платы по соглашениям об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Нижнеудинский район» (далее – земельные участки).

2. Размер платы по соглашению об установлении сервитута в отношении земельных участков за каждый год срока действия сервитута определяется как размер арендной платы таких земельных участков.

3. В случае если сервитут устанавливается в отношении части земельного участка, размер платы по соглашению об установлении сервитута определяется пропорционально площади этой части земельного участка в соответствии с настоящим Порядком.

4. Плата по соглашению об установлении сервитута в отношении земельных участков не взимается в случае установления сервитута в интересах государственных и муниципальных учреждений.

5. Смена правообладателя земельного участка не является основанием для пересмотра размера платы по соглашению об установлении  сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Нижнеудинский район».

Заместитель мэра
- председатель

Комитета по управлению 

муниципальным имуществом

Е.В. Бровко

от « 21 » февраля  2018 г.  № 2

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

Д У М А

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

Р Е Ш Е Н И Е

О внесении изменений в Прогнозный план приватизации

муниципального имущества муниципального образования

«Нижнеудинский район» на 2018 год

В целях пополнения доходной части бюджета муниципального образования «Нижнеудинский район», на основании отношения начальника финансового управления администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» Т.В. Минаковой от 10.01.2018г. № 2, в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», ст. ст. 15, 51 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст.ст. 29, 46, 62 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», Дума муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»  

РЕШИЛА:

1. В решение Думы муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 26.12.2017г. № 55 «Об утверждении Прогнозного плана приватизации муниципального имущества муниципального образования «Нижнеудинский район» на 2018 год» внести следующие изменения:

1) в пункте 2 слова «180 000 (Сто восемьдесят тысяч)» заменить словами «430 000 (Четыреста тридцать тысяч)»;

2) дополнить Прогнозный план приватизации муниципального имущества муниципального образования «Нижнеудинский район» на 2018 год, утвержденный указанным выше решением, строкой 3 следующего содержания:

	№

 п/п
	Наименование 

объекта
	Местонахождение
	Срок

 приватизации
	Прогноз поступления средств (руб.)
	Начальная цена (руб.)

	3
	Легковой автомобиль VOLGA SIBER гос. номер С496МО/38РУС, 2010 года выпуска 
	Иркутская область, г. Нижнеудинск
	Второй квартал
	250 000
	Устанавливается на основании отчета об оценке рыночной стоимости


2. Настоящее решение опубликовать в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

3.  Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя мэра – председателя Комитета по управлению муниципальным имуществом Е.В. Бровко.

Председатель Думы муниципального

района муниципального образования

«Нижнеудинский район»
В.А. Заречный                                                                            

от «1 » марта 2018 года № 31

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты")

по обеспечению многодетных семей земельными

участками на территории муниципального образования

«Нижнеудинский  район» на период 2018 – 2020 годы

В целях реализации прав граждан на бесплатное предоставление земельных участков, в соответствии с Законом Иркутской области от 28.12.2015г. N146-ОЗ "О бесплатном предоставлении земельных участков в собственность граждан", статьями 21, 45  Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий ("дорожную карту") по обеспечению многодетных семей земельными участками  на территории муниципального образования «Нижнеудинский  район» на период 2018 – 2020 годы.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

Мэр муниципального образования 

«Нижнеудинский район»


С.М. Худоногов

Утверждено

постановлением администрации

муниципального района

муниципального образования

«Нижнеудинский район»

от «1» марта 2018 года № 31

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ("ДОРОЖНАЯ КАРТА")

ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ ЗЕМЕЛЬНЫМИ УЧАСТКАМИ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НИЖНЕУДИНСКИЙ  РАЙОН»

НА ПЕРИОД 2018 – 2020 ГОДЫ

1. Настоящий план мероприятий («дорожная карта») по обеспечению многодетных семей земельными участками  на территории муниципального образования «Нижнеудинский  район» на период 2018 – 2020 годы разработан в целях реализации прав граждан, состоящих на земельном  учете, на бесплатное предоставление земельных участков в соответствии с Законом Иркутской области от 28 декабря 2015г. N146-ОЗ "О бесплатном предоставлении земельных участков в собственность граждан". 

2. План мероприятий разработан с целью  устранения очереди.

План мероприятий направлен на повышение поддержки многодетных семей, усиление их роли в улучшении демографической ситуации.

3. По состоянию на 1 февраля 2018 года в соответствии с Законом Иркутской области от 28 декабря 2015 года N146-ОЗ "О бесплатном предоставлении земельных участков в собственность граждан" на территории муниципального образования «Нижнеудинский район» 35 многодетных семей изъявили желание  получить земельные участки.

4. Для удовлетворения потребности в земельных участках необходимо предоставить 70 000 кв.м. земли.

5. Ожидаемый результат изложен в таблице 1.

таблица 1

	Наименование целевого показателя
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Количество земельных участков, подлежащих предоставлению льготной категории граждан для индивидуального жилищного строительства
	25
	10
	В соответствии с заявлениями, поступившими в 2018, 2019 годах


6. План мероприятий изложен в таблице 2.
таблица 2

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки 
исполнения
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Формирование списков многодетных семей, имеющих право и изъявивших желание на получение земельных участков в собственность бесплатно
	2018 – 2020 годы
	Комитет по управлению муниципальным имуществом 
	Определение потребности в земельных участках, подлежащих предоставлению многодетным семьям в собственность бесплатно

	2
	Формирование земельных участков, подлежащих предоставлению многодетным семьям в собственность бесплатно, и составление перечней таких земельных участков
	2018 – 2020 годы
	Комитет по управлению муниципальным имуществом 
	Перечни земельных участков, предназначенных для предоставления многодетным семьям в собственность бесплатно

	3
	Предоставление земельных участков бесплатно в собственность многодетным семьям
	2018 – 2020 годы
	Комитет по управлению муниципальным имуществом 
	Передача земельных участков многодетным семьям


Заместитель мэра – председатель 

Комитета по управлению 

муниципальным имуществом



                  

Е.В. Бровко
от 14 февраля 2018 года № 26

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в муниципальную программу

«Профилактика социально-негативных явлений в

Нижнеудинском районе» на 2016-2018 годы

С целью профилактики социально-негативных явлений в Нижнеудинском районе, руководствуясь статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003г. №131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 21, 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных и ведомственных целевых программ муниципального образования «Нижнеудинский район», утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 04.02.2014г. №32, администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» постановляет:
1. Раздел «Перечень мероприятий подпрограммы» подпрограммы 1 «Профилактика наркомании» муниципальной программы «Профилактика социально-негативных явлений в Нижнеудинском районе» на 2016-2018 годы, утвержденную постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 04.12.2015г. №222 изложить в следующей редакции:

	№

строки
	Задачи, мероприятия подпрограммы
	Срок реализации мероприятий подпрограммы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель мероприятия подпрограммы

	
	
	
	Финансовые средства, всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	Внебюджетные средства 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача 1. Формирование профессионального сообщества специалистов по профилактике наркомании для повышения эффективности антинаркотической профилактической деятельности в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики

	2
	Всего по задаче 1
	2016- 2018 г.г, в том числе
	90,5
	0,0
	0,0
	90,5
	0,0
	

	
	
	2016
	21,5
	0,0
	0,0
	21,5
	0,0
	

	
	
	2017
	34,5 
	0,0
	0,0
	34,5 
	0,0
	

	
	
	2018
	34,5 
	0,0
	0,0
	34,5 
	0,0
	

	3
	Семинары-курсы повышения квалификации конкурсы
	2016- 2018 г.г, в том числе
	90,5
	0,0
	0,0
	90,5
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	21,5
	0,0
	0,0
	21,5
	0,0
	

	
	
	2017
	34,5 
	0,0
	0,0
	34,5 
	0,0
	

	
	
	2018
	34,5 
	0,0
	0,0
	34,5 
	0,0
	

	4
	Задача 2. Формирование негативного отношения в обществе к немедицинскому потреблению наркотиков через антинаркотическую пропаганду и проведение комплекса мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни

	5
	Всего по задаче 2
	2016- 2018 г.г, в том числе
	672,5
	0,0
	0,0
	672,5
	0,0
	 

	
	
	2016
	277,5
	0,0
	0,0
	277,5
	0,0
	

	
	
	2017
	197,5
	0,0
	0,0
	197,5
	0,0
	

	
	
	2018
	197,5
	0,0
	0,0
	197,5
	0,0
	

	6
	Организация и проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий
	2016- 2018 г.г, в том числе
	652,5
	0,0
	0,0
	652,5
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	277,5
	0,0
	0,0
	277,5
	0,0
	

	
	
	2017
	197,5
	0,0
	0,0
	197,5
	0,0
	

	
	
	2018
	177,5
	0,0
	0,0
	177,5
	0,0
	

	7
	Мероприятия по уничтожению произрастания наркосодержащих растений
	2016- 2018 г.г, в том числе
	20,0
	0,0
	0,0
	20,0
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2018
	20,0
	0,0
	0,0
	20,0
	0,0
	

	8
	Задача 3. Прогнозирование развития наркоситуации, организация и проведение комплекса мероприятий по профилактике социально-негативных явлений среди несовершеннолетних и молодежи, содействие развитию системы раннего выявления незаконных потребителей наркотиков

	9
	Всего по задаче 3
	2016- 2018 г.г, в том числе
	638,3
	0,0
	0,0
	638,3
	0,0
	

	
	
	2016
	2,3
	0,0
	0,0
	2,3
	0,0
	

	
	
	2017
	318,0
	0,0
	0,0
	318,0
	0,0
	

	
	
	2018
	318,0
	0,0
	0,0
	318,0
	0,0
	

	10
	Мониторинговые и профилактические мероприятия
	2016- 2018 г.г, в том числе
	618,3
	0,0
	0,0
	618,3
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	2,3
	0,0
	0,0
	2,3
	0,0
	

	
	
	2017
	318,0
	0,0
	0,0
	318,0
	0,0
	

	
	
	2018
	298,0
	0,0
	0,0
	298,0
	0,0
	

	11
	Содействие развитию системы раннего выявления незаконных потребителей наркотиков
	2016- 2018 г.г, в том числе
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2018
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	12
	Мотивирование и консульти-рование наркозависимых на прохождение курса социальной реабилитации
	2016- 2018 г.г, в том числе
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2018
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	13
	Всего по подпрограмме
	2016- 2018 г.г, в том числе
	1401,3
	0,0
	0,0
	1401,3
	0,0
	Управление по культуре, Управление образования, учреждения, подведомственные Управлению по культуре

	
	
	2016
	301,3
	0,0
	0,0
	301,3
	0,0
	

	
	
	2017
	550,0
	0,0
	0,0
	550,0
	0,0
	

	
	
	2018
	550,0
	0,0
	0,0
	550,0
	0,0
	


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

Исполняющий обязанности мэра муниципального

образования «Нижнеудинский район» - 

первый заместитель мэра                                                                          

 А.Б.Архангельский

от 28 февраля 2018 года №29         

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в муниципальную программу

«Культура, спорт и молодежная политика

Нижнеудинского района» на 2016-2018 годы

В целях сохранения и развития традиционной культуры, спорта и молодежной политики как существенных составляющих человеческого капитала, имеющих значительное влияние на успешное социально-экономическое развитие Нижнеудинского района, руководствуясь статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003г. №131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 21, 45 Устава муниципального образования «Нижнеудинский район», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных и ведомственных целевых программ муниципального образования «Нижнеудинский район», утвержденным постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 04.02.2014г. №32, администрация муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» постановляет:

1. В муниципальную программу «Культура, спорт и молодежная политика Нижнеудинского района» на 2016-2018 годы, утвержденную постановлением администрации муниципального района муниципального образования «Нижнеудинский район» от 30.11.2015г. №211, внести следующие изменения:

1) раздел VI «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции:

«Объем расходов на реализацию муниципальной программы составляет 334534,5 тыс. руб., в том числе:

	Период реализации программы
	Объем финансирования, тыс. руб. 

(с одним знаком после запятой)

	
	Финансовые средства, всего
	в том числе

	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	Внебюджетные средства

	Подпрограмма 1 «Дополнительное образование в области искусств»

	2016-2018 гг.
	2260,5
	200,0
	0,0
	2060,5
	0,0

	2016 г.
	430,5
	200,0
	0,0
	230,5
	0,0

	2017 г.
	740,0
	0,0
	0,0
	740,0
	0,0

	2018 г.
	1090,0
	0,0
	0,0
	1090,0
	0,0

	Подпрограмма 2 «Библиотечное обслуживание»

	2016-2018 гг.
	1067,7
	36,5
	67,7
	963,5
	0,0

	2016 г.
	181,0
	7,3
	8,2
	165,5
	0,0

	2017 г.
	444,7
	29,2
	59,5
	356,0
	0,0

	2018 г.
	442,0
	0,0
	0,0
	442,0
	0,0

	Подпрограмма 3 «Самодеятельное народное творчество»

	2016-2018 гг.
	4191,4
	0,0
	950,0
	3241,4
	0,0

	2016 г.
	1357,5
	0,0
	950,0
	407,5
	0,0

	2017 г.
	983,9
	0,0
	0,0
	983,9
	0,0

	2018 г.
	1850,0
	0,0
	0,0
	1850,0
	0,0

	Подпрограмма 4 «Физическая культура и спорт»

	2016-2018 гг.
	5519,7
	0,0
	500,0
	5019,7
	0,0

	2016 г.
	402,7
	0,0
	0,0
	402,7
	0,0

	2017 г.
	2367,0
	0,0
	500,0
	1867,0
	0,0

	2018 г.
	2750,0
	0,0
	0,0
	2750,0
	0,0

	Подпрограмма 5 «Патриотическое воспитание»

	2016-2018 гг.
	3550,2
	0,0
	0,0
	3550,2
	0,0

	2016 г.
	1375,2
	0,0
	0,0
	1375,2
	0,0

	2017 г.
	1075,0
	0,0
	0,0
	1075,0
	0,0

	2018 г.
	1100,0
	0,0
	0,0
	1100,0
	0,0

	Подпрограмма 6 «Молодежная политика»

	2016-2018 гг.
	1061,3
	0,0
	0,0
	1061,3
	0,0

	2016 г.
	364,3
	0,0
	0,0
	364,3
	0,0

	2017 г.
	347,0
	0,0
	0,0
	347,0
	0,0

	2018 г.
	350,0
	0,0
	0,0
	350,0
	0,0

	Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации Программы»

	2016-2018 гг.
	316883,7
	0,0
	1105,0
	311598,7
	4180,0

	2016 г.
	99591,1
	0,0
	0,0
	98218,7
	1372,4

	2017 г.
	114758,6
	0,0
	1105,0
	111686,0
	1967,6

	2018 г.
	102534,0
	0,0
	0,0
	101694,0
	840,0

	ИТОГО по Программе

	2016-2018 гг.
	334534,5
	236,5
	2622,7
	327495,3
	4180,0

	2016 г.
	103702,3
	207,3
	958,2
	101164,4
	1372,4

	2017 г.
	120716,2
	29,2
	1664,5
	117054,9
	1967,6

	2018 г.
	110116,0
	0,0
	0,0
	109276,0
	840,0


Источниками финансирования реализации мероприятий Программы могут являться средства местного бюджета, бюджета Иркутской области, бюджета Российской Федерации и внебюджетных источников (физических и (или) юридических лиц). Средства из внебюджетных источников финансирования могут поступать за счет оказания подведомственными учреждениями платных услуг, спонсорской помощи и добровольных пожертвований физических и (или) юридических лиц.

Объем финансирования Программы ежегодно уточняется при формировании бюджета района исходя из возможностей бюджета района на соответствующий финансовый год и затрат на реализацию Программы.»;

2) в подпрограмму 3 «Самодеятельное народное творчество» внести следующие изменения:

а) строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» Паспорта Подпрограммы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы

Объем финансирования, тыс. руб.

Финансирование, всего

ФБ

ОБ

МБ

Внебюджетные средства

Всего по подпрограмме 3 «Самодеятельное народное творчество»

2016-2018 гг.

4191,4

0,0

950,0

3241,4

0,0

2016 г.

1357,5

0,0

950,0

407,5

0,0

2017 г.

983,9

0,0

0,0

983,9

0,0

2018 г.

1850,0

0,0

0,0

1850,0

0,0




б) раздел «Перечень мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№ строки
	Задачи, мероприятия подпрограммы
	Срок реализации мероприятий программы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель мероприятия программы

	
	
	
	Финансовые средства, всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	Внебюджетные средства 
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Задача 1. Организация мероприятий направленных на повышение уровня профессионального мастерства работников основного персонала в муниципальных учреждениях культуры клубного типа

	2
	Всего по задаче 1
	2016- 2018 г.г, в том числе
	129,6
	0,0
	0,0
	129,6
	0,0
	 

	
	
	2016
	9,1
	0,0
	0,0
	9,1
	0,0
	

	
	
	2017
	70,5
	0,0
	0,0
	70,5
	0,0
	

	
	
	2018
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0
	0,0
	

	3
	Семинары, мастер-классы, конкурсы и курсы повышения квалификации
	2016- 2018 г.г, в том числе
	129,6
	0,0
	0,0
	129,6
	0,0
	Управление по культуре, РЦНТиД

	
	
	2016
	9,1
	0,0
	0,0
	9,1
	0,0
	

	
	
	2017
	70,5
	0,0
	0,0
	70,5
	0,0
	

	
	
	2018
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0
	0,0
	

	4
	Задача 2. Организация информационно-просветительских и культурно-массовых мероприятий, фестивалей и смотров народного творчества

	5
	Всего по задаче 2 
	2016- 2018 г.г, в том числе
	631,4
	0,0
	0,0
	631,4
	0,0
	 

	
	
	2016
	156,4
	0,0
	0,0
	156,4
	0,0
	

	
	
	2017
	275,0
	0,0
	0,0
	275,0
	0,0
	

	
	
	2018
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	0,0
	

	6
	Информационно-просветительские и культурно-массовые мероприятия для населения
	2016- 2018 г.г, в том числе
	631,4
	0,0
	0,0
	631,4
	0,0
	Управление по культуре, РЦНТиД

	
	
	2016
	156,4
	0,0
	0,0
	156,4
	0,0
	

	
	
	2017
	275,0
	0,0
	0,0
	275,0
	0,0
	

	
	
	2018
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	0,0
	

	7
	Задача 3. Организация мероприятий по укреплению материально-технической базы РЦНТиД с целью улучшения условий и повышения качества оказания услуг

	8
	Всего по задаче 3 
	2016- 2018 г.г, в том числе
	3430,4
	0,0
	950,0
	2480,4
	0,0
	

	
	
	2016
	1192,0
	0,0
	950,0
	242,0
	0,0
	

	
	
	2017
	638,4
	0,0
	0,0
	638,4
	0,0
	

	
	
	2018
	1600,0
	0,0
	0,0
	1600,0
	0,0
	

	9
	Приобретение основных средств для улучшения условий и повышения качества организации культурно-массовых мероприятий
	2016- 2018 г.г, в том числе
	940,4
	0,0
	0,0
	940,4
	0,0
	Управление по культуре, РЦНТиД

	
	
	2016
	2,0
	0,0
	0,0
	2,0
	0,0
	

	
	
	2017
	638,4
	0,0
	0,0
	638,4
	0,0
	

	
	
	2018
	300,0
	0,0
	0,0
	300,0
	0,0
	

	10
	Ремонт имущества учреждений культуры
	2016- 2018 г.г, в том числе
	2490,0
	0,0
	950,0
	1540,0
	0,0
	Управление по культуре, РЦНТиД

	
	
	2016
	1190,0
	0,0
	950,0
	240,0
	0,0
	

	
	
	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2018
	1300,0
	0,0
	0,0
	1300,0
	0,0
	

	11
	Всего по подпрограмме
	2016- 2018 г.г, в том числе
	4191,4
	0,0
	950,0
	3241,4
	0,0
	

	
	
	2016
	1357,5
	0,0
	950,0
	407,5
	0,0
	

	
	
	2017
	983,9
	0,0
	0,0
	983,9
	0,0
	

	
	
	2018
	1850,0
	0,0
	0,0
	1850,0
	0,0
	


В случае неполного финансирования подпрограммы приоритетной для решения является задача 2.»;

3) в подпрограмму 4 «Физическая культура и спорт» внести следующие изменения:

а) строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» Паспорта Подпрограммы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы

Объем финансирования, тыс. руб.

Финансирование, всего

ФБ

ОБ

МБ

Внебюджетные средства

Всего по подпрограмме 4 «Физическая культура и спорт»
2016-2018 гг.

5519,7

0,0

500,0

5019,7

0,0

2016 г.

402,7

0,0

0,0

402,7
0,0

2017 г.

2367,0

0,0

500,0

1867,0

0,0

2018 г.

2750,0

0,0

0,0

2750,0

0,0




б) раздел «Перечень мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№ строки
	Задачи, мероприятия подпрограммы
	Срок реализации мероприятий программы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель мероприятия программы

	
	
	
	Финансовые средства, всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	Внебюджетные средства 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача 1. Организация мероприятий, направленных на повышение уровня профессионального мастерства работников основного персонала ДЮСШ, учителей физической культуры общеобразовательных организаций и специалистов по спорту в муниципальных образованиях Нижнеудинского района

	2
	Всего по задаче 1
	2016-2018 г.г, в том числе
	30,0
	0,0
	0,0
	30,0
	0,0
	

	
	
	2016
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2017
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2018
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	3
	Семинары, мастер-классы, курсы повышения квалификации
	2016-2018 г.г, в том числе
	30,0
	0,0
	0,0
	30,0
	0,0
	Управление 

по культуре

ДЮСШ

	
	
	2016
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2017
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2018
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0
	0,0
	

	4
	Задача 2. Организация спортивных мероприятий в муниципальных образованиях

	5
	Всего по задаче 2 
	2016- 2018 г.г, в том числе
	1362,7
	0,0
	0,0
	1362,7
	0,0
	

	
	
	2016
	292,7
	0,0
	0,0
	292,7
	0,0
	

	
	
	2017
	580,0
	0,0
	0,0
	580,0
	0,0
	

	
	
	2018
	490,0
	0,0
	0,0
	490,0
	0,0
	

	6
	Соревнования по видам спорта
	2016-2018 г.г, в том числе
	1362,7
	0,0
	0,0
	1362,7
	0,0
	Управление 

по культуре

ДЮСШ

	
	
	2016
	292,7
	0,0
	0,0
	292,7
	0,0
	

	
	
	2017
	580,0
	0,0
	0,0
	580,0
	0,0
	

	
	
	2018
	490,0
	0,0
	0,0
	490,0
	0,0
	

	7
	Задача 3. Организация мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы и ремонт имущества ДЮСШ, развитие спортивной инфраструктуры в муниципальных образованиях Нижнеудинского района с целью улучшения условий и повышения качества организации спортивных мероприятий

	8
	Всего по задаче 3
	2016- 2018 г.г, в том числе
	4127,0
	0,0
	500,0
	3627,0
	0,0
	

	
	
	2016
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0
	0,0
	

	
	
	2017
	1777,0
	0,0
	500,0
	1277,0
	0,0
	

	
	
	2018
	2250,0
	0,0
	0,0
	2250,0
	0,0
	

	9
	Приобретение спортивного инвентаря
	2016-2018 г.г, в том числе
	1215,0
	0,0
	500,0
	715,0
	0,0
	Управление 

по культуре ДЮСШ

	
	
	2016
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0
	0,0
	

	
	
	2017
	965,0
	0,0
	500,0
	465,0
	0,0
	

	
	
	2018
	150,0
	0,0
	0,0
	150,0
	0,0
	

	10
	Приобретение основных средств и ремонт имущества
	2016-2018 г.г, в том числе
	2912,0
	0,0
	0,0
	2912,0
	0,0
	Управление по культуре ДЮСШ

	
	
	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2017
	812,0
	0,0
	0,0
	812,0
	0,0
	

	
	
	2018
	2100,0
	0,0
	0,0
	2100,0
	0,0
	

	11
	Всего по подпрограмме
	2016- 2018 г.г, в том числе


	5519,7
	0,0
	500,0
	5019,7
	0,0
	

	
	
	2016
	402,7
	0,0
	0,0
	402,7
	0,0
	

	
	
	2017
	2367,0
	0,0
	500,0
	1867,0
	0,0
	

	
	
	2018
	2750,0
	0,0
	0,0
	2750,0
	0,0
	


В случае неполного финансирования подпрограммы приоритетной для решения является задача 2.»;

4) в подпрограмму 7 «Обеспечение реализации Программы» внести следующие изменения:

а) строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» Паспорта Подпрограммы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы

Объем финансирования, тыс. руб.

Финансирование, всего

ФБ

ОБ

МБ

Внебюджетные средства

Всего по подпрограмме 7 «Обеспечение реализации Программы»

2016-2018 гг.

316883,7

0,0

1105,0

311598,7

4180,0
2016 г.

99591,1

0,0

0,0

98218,7

1372,4
2017 г.

114758,6

0,0

1105,0

111686,0

1967,6

2018 г.

102534,0

0,0

0,0

101694,0

840,0




б) раздел «Перечень мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№ строки
	Задачи, мероприятия подпрограммы
	Срок реализации мероприятий программы
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель мероприятия программы

	
	
	
	Финансовые средства всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	ФБ*
	ОБ*
	МБ*
	Внебюджетные средства 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача. Обеспечение деятельности Управления по культуре и подведомственных учреждений

	2
	Всего по задаче
	2016- 2018 г.г, в том числе
	316883,7
	0,0
	1105,0
	311598,7
	4180,0
	 

	
	
	2016
	99591,1
	0,0
	0,0
	98218,7
	1372,4
	

	
	
	2017
	114758,6
	0,0
	1105,0
	111686,0
	1967,6
	

	
	
	2018
	102534,0
	0,0
	0,0
	101694,0
	840,0
	

	3
	Обеспечение деятельности подведомствен-ных учреждений дополнительного образования
	2016- 2018 г.г, в том числе
	208466,0
	0,0
	1105,0
	203542,4
	3818,6
	Управление по культуре, учреждения дополнительного образования

	
	
	2016
	66573,6
	0,0
	0,0
	65300,6
	1273,0
	

	
	
	2017
	74175,4
	0,0
	1105,0
	71304,8
	1765,6
	

	
	
	2018
	67717,0
	0,0
	0,0
	66937,0
	780,0
	

	4
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений культуры
	2016- 2018 г.г, в том числе
	79621,0
	0,0
	0,0
	79259,6
	361,4
	Управление по культуре, РЦНТиД, МЦБ 

	
	
	2016
	23069,2
	0,0
	0,0
	22969,8
	99,4
	

	
	
	2017
	30440,8
	0,0
	0,0
	30238,8
	202,0
	

	
	
	2018
	26111,0
	0,0
	0,0
	26051,0
	60,0   
	

	5
	Обеспечение деятельности Управления по культуре
	2016- 2018 г.г, в том числе
	28796,7
	0,0
	0,0
	28796,7
	0,0
	Управление по культуре

	
	
	2016
	9948,3
	0,0
	0,0
	9948,3
	0,0
	

	
	
	2017
	10142,4
	0,0
	0,0
	10142,4
	0,0
	

	
	
	2018
	8706,0
	0,0
	0,0
	8706,0
	0,0
	

	6
	Всего по подпрограмме
	2016- 2018 г.г, в том числе
	316883,7
	0,0
	1105,0
	311598,7
	4180,0
	

	
	
	2016
	99591,1
	0,0
	0,0
	98218,7
	1372,4
	

	
	
	2017
	114758,6
	0,0
	1105,0
	111686,0
	1967,6
	

	
	
	2018
	102534,0
	0,0
	0,0
	101694,0
	840,0
	


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации «Вестник Нижнеудинского района».

Исполняющий обязанности мэра 

муниципального образования

«Нижнеудинский район» - первый 

заместитель мэра                                                                                             

А.Б. Архангельский
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